
Analyse institutionnelle des pratiques

Infos pratiques

> ECTS : 3.0

> Nombre d'heures : 36.0

> Langue(s) d'enseignement : Français

> Période de l'année : Enseignement huitième 

semestre

> Méthodes d'enseignement : En présence

> Forme d'enseignement : Travaux dirigés

> Ouvert aux étudiants en échange :  Oui

> Campus : Campus de Nanterre

> Composante : Sciences psychologiques, sciences 

de l'éducation

> Code ELP : 4P8CLANP

Présentation

En complément de « l'Analyse des pratiques 

professionnelles », il s'agit de se centrer sur la 

compréhension des enjeux institutionnels qui interfèrent 

dans la réalisation de la tâche primaire. Il permet de 

mettre en application certains concepts présentés dans 

les cours « Groupes et inconscient » et « intervention 

psychosociologique » du premier semestre.

Objectifs

Sensibiliser les participants au fonctionnement des 

structures d'organisation.

S'entraîner à repérer des phénomènes de groupe à 

l'œuvre dans le fonctionnement institutionnel et la façon 

dont le.la professionnel.le est impliqué.e, parfois à son 

insu.

Évaluation

Session 1

Contrôle continu. Présence et implication obligatoires. 

L’EC est validée et non notée à partir du travail groupal 

et des restitutions écrites individuelles de chacun-e. 

Cette validation est attribuée à toute personne ayant été 

régulièrement présente et impliquée et ayant présenté 

une situation.

Session 2 et dérogatoire

L’EC est validée à partir d’un écrit élaboratif d’une dizaine 

de pages témoignant des avancées psychiques et de la 

prise de conscience des enjeux institutionnels.

Pré-requis nécessaires

Étudiant.e.s admis.e.s au Master Clinique de la 

formation. Pour les étudiant.e.s en échange ou venant 

d’autres parcours, une lettre de motivation témoignant 

d’une sensibilité clinique et d’une attention à ses 

propres mouvements inconscients en rapport à ses 

appartenances institutionnelles est à adresser au/à la 

responsable de l’EC une semaine avant le début du 

cours. L’enseignant.e acceptera ou non cette demande. 

Niveau B2 en français requis

Compétences visées

Prendre conscience de son rapport à l’institution

Développer sa réflexivité

Faire face à la complexité et la conflictualité
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Contact(s)
> Gilles Fouache

Responsable pédagogique

gfouache@parisnanterre.fr

> Evgenia Papathanasiou
Responsable pédagogique

epapatha@parisnanterre.fr
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