Evaluation en entreprise

Infos pratiques Contact(s)

> ECTS:6.0

> Anne-sophie Aguilar
Responsable pedagogique
asaguilar@parisnanterre fr

> Langue(s) d'enseignement : Frangais

> Période de l'année : Enseignement cinquieme
semestre

> Meéthodes d'enseignement : En présence
> Forme d'enseignement : Travail personnel
> Campus : Campus de Saint-Cloud

> Composante : IUT de Ville d'Avray

Préesentation

Agir efficacement en entreprise suppose de bien
comprendre son fonctionnement global et d'avoir une
conscience juste de la place qu'on y occupe. A mi-
parcours de son année, l'apprenti est donc invité a
dresser le portrait eéconomique et commercial de la
librairie ou il travaille, étudier les caractéristiques de son
fonctionnement, présenter l'organisation de l'équipe de
fagcon a detailler les fonctions qui sont les siennes.

Il doit aussi présenter une proposition d'action a mettre
en place au semestre suivant, dont le développement et
la realisation feront l'objet du mémoire de fin d'année (UE
8 semestre 2).

L'ensemble suppose une concertation étroite avec
le maitre d'apprentissage et le tuteur. Lapprenti doit
s'appuyer sur la documentation la plus complete
possible : supports publiés par l'entreprise vers ses
clients, documents statistiques, analyse de l'offre
qualitative et des éléments chiffrés.

Examens

Document de synthése présenté en soutenance orale (15
minutes).
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