
Clinique de l'activité et psychodynamique du travail

Infos pratiques

> ECTS : 3.0

> Nombre d'heures : 18.0

> Période de l'année : Enseignement dixième 

semestre

> Méthodes d'enseignement : En présence

> Forme d'enseignement : Cours magistral

> Composante : Sciences psychologiques, sciences 

de l'éducation

> Code ELP : 4P0PTCAP

Présentation

A partir de l'histoire de la psychologie du travail, le 

cours présente les problématiques de santé au travail, 

notamment des RPS, au travers de l’analyse du travail 

réel sous le regard de la psychodynamique du travail 

et de la clinique de l’activité. Il associe perspective 

théorique et exemples concrets.

Objectifs

Présenter les principales problématiques de santé au 

travail, notamment celles des RPS.

Initier l’étudiant à la psychodynamique du travail et à la 

clinique de l’activité.

Évaluation

Session 1 : dossier collectif et présentation

Session 2 : présentation orale
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