Communiquer en contexte professionnel |

Infos pratiques

Pre-requis necessaires

> ECTS: 3.0
> Nombre d'heures : 24.0
> Langue(s) d'enseignement : Chinois, Francais

> Peériode de l'année : Enseignement cinquieme
semestre

> Meéthodes d'enseignement : En présence

> Forme d'enseignement : Travaux dirigés

> Composante : Langues et cultures étrangeres
> Code ELP: 5V5LCEOP

Présentation

Présentation

L'accent sera mis sur le développement des
compétences en communication écrite et orale,

avec une attention particuliere portée aux situations
professionnelles. L'objectif est de favoriser 'aisance et
la précision dans les interactions professionnelles, en
intégrant a la fois le vocabulaire spécialisé et les codes
de communication propres au milieu du travail.

Objectifs

Les cours du S5 visent a consolider les notions
fondamentales du chinois moderne ainsi que l'expression
écrite et orale.

Evaluation

Session1:

Régime standard : Evaluation continue dans le cadre du
cours et examen partiel oral en fin de semestre.
Régime dérogatoire : Evaluation écrite : durée 1H30

Session 2

Evaluation écrite : durée 1H30
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Bonne maitrise de la langue frangaise (C1).
Niveau B2 en chinois.

Compétences visées

Communiquer en chinois dans des contextes
professionnels, a l'oral et a l'écrit, en mobilisant un lexique
speécialisé et les codes interculturels du monde du travail.
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(D'autres matériaux écrits et vidéo seront éventuellement
communiques dans le cadre du cours)



