Conduite de réunion

Infos pratiques

> ECTS:. 45
> Nombre d'heures : 24.0
> Langue(s) d'enseignement : Francais

> Peériode de l'année : Enseignement dixieme
semestre

> Meéthodes d'enseignement : En présence
> Forme d'enseignement : Travaux dirigés
> Ouvert aux étudiants en échange : Oui

> Campus : Campus de Nanterre

> Composante : Sciences psychologiques, sciences
de l'éducation

> Code ELP: 4POPSCRP

Présentation

Il s'agit d'un cycle de formation theorique et pratique qui
a pour objectif de donner aux étudiants l'occasion de
s'exercer a la participation et a l'animation des réunions.
La méthode de travail, active, exige Llimplication des
etudiants dans trois roles a prendre alternativement :
participant, observateur, animateur. Tous les échanges
ont lieu dans le cadre de reunions de courte durée (20

a 45 minutes) animeées par un etudiant et observees

par d'autres. Chacune des réunions est suivie d'un
moment d'analyse au cours duquel l'enseignant aide les
etudiants a repeérer les processus et facteurs a l'ceuvre
et pendant lesquels il développe une theorisation des
processus psychosociaux observés. Des jeux de role

et des scénettes préparées en groupes permettent

de mettre en scéne des crises et des conflits et de les
analyser a la lumiere des theories évoquees.

Objectifs

Ce cours doit permettre aux étudiants d'acqueérir des
connaissances et des compétences dans la conduite
des réunions et l'analyse, in vivo, des processus
psychosociaux a l'oeuvre dans les interactions sociales.
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Evaluation

Examen standard : un dossier portant sur les 3 jours
de formation; Pas de controle dérogatoire; Session 2 :
Dossier.
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