
EC7: Approche compétences et développement 
professionnel continu

Infos pratiques

> Nombre d'heures : 1.5

> Langue(s) d'enseignement : Français

> Période de l'année : Enseignement premier 

semestre

> Méthodes d'enseignement : A distance

> Forme d'enseignement : Cours magistral

> Composante : Sciences psychologiques, sciences 

de l'éducation

> Code ELP : 4PCFCOMD

Présentation

EC7: Approche compétences et développement 

professionnel continu

Objectifs

Savoir définir une compétence, sa mise en oeuvre et son 

évaluation dans un programme de formation 

Savoir identifier ses propres besoins de perfectionnement

Savoir organiser et planifier son projet de développement

professionnel continu dans le temps

Évaluation

NON

Compétences visées

Savoir définir et identifier une compétence

Ressources pédagogiques

ressources en ligne et accompagnement tutoral

Contact(s)
> Christophe Jeunesse

Responsable pédagogique

cjeunesse@parisnanterre.fr
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