
Expérience Professionnelle

Infos pratiques

> ECTS : 10.5

> Période de l'année : Enseignement sixième 

semestre

> Composante : IUT de Ville d'Avray

> Code ELP : 5X2EAEPR

Présentation

L’apprentissage est le lieu privilégié pour découvrir, 

observer et comprendre des situations professionnelles 

qui ne se rencontrent que très rarement dans le cadre 

scolaire.

Objectifs

•     Découvrir le monde de l’entreprise, en participant 

pleinement à ses activités, en observant pour les 

comprendre les modes d’organisation et les relations 

humaines qui l’animent, ainsi que les atouts et les 

contraintes

•     Approfondir et mettre en pratique des compétences 

techniques et professionnelles acquises ou en cours 

d’acquisition, en étant associé aux tâches techniques, 

aux projets en cours et en découvrant, les spécificités de 

l’entreprise

Évaluation

Contrôle continu (note entreprise)

Compétences visées

•     Mettre en pratique les techniques de gestion de 

projet.

•     Coordonner son travail dans une équipe.

•     Situer son rôle et sa mission au sein d’une 

organisation pour s’adapter

•     Identifier et valoriser son identité, ses compétences et 

son projet professionnel

Examens

Modalités spécifiques au Modalité de Contrôle des 

Connaissances et des Compétences (M3C générales) :

Les modalités spécifiques précisent les règles 

applicables aux UE visant à « mener un projet tuteuré 

» et « se former en milieu professionnel ». Le diplôme 

est obtenu si la moyenne générale des notes est 

supérieure ou égale à 10/20 et si la moyenne pondérée 

des UE «Projet » et « Apprentissage » est aussi égale ou 

supérieure à 10/20.

Contact(s)
> Christophe Quinton

Responsable pédagogique

cquinton@parisnanterre.fr
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