Management et pratiques entrepreneuriales

Infos pratiques

> ECTS:. 45

> Nombre d'heures : 18.0

> Langue(s) d'enseignement : Francais
> Niveau d'étude : BAC +5

> Peériode de l'année : Enseignement dixieme
semestre

> Meéthodes d'enseignement : En présence

> Forme d'enseighement : Cours magistral et
Travaux dirigés

> Campus : Campus de Nanterre

> Composante : Sciences économiques, gestion,
mathématiques et informatique

> Code ELP : 5SEOEMMPE

Présentation

Cet enseignement présente les fondamentaux du
management et du leadership dans les contextes
entrepreneuriaux. Il vise a développer la capacité des
etudiants a adopter une posture manageriale adaptée,
a communiquer efficacement, a mobiliser des équipes
et a gérer les relations interpersonnelles. Le cours
aborde eégalement les enjeux eéthiques du management et
l'articulation entre vision, stratégie et action. Des études
de cas et mises en situation permettent d'appliquer les
concepts aux projets des étudiants.

Objectifs

- Cet enseignement vise a sensibiliser les étudiants aux
fondamentaux du management et du leadership. Il
leur permet de développer leur posture manageériale,
leurs compeétences relationnelles et leur capacite a
mobiliser une équipe dans un contexte entrepreneurial.

Evaluation

Modalites : CT
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SESSION 1:

Controle Terminal

« Type : Dossier

- Durée : --

- Precisions : Devoir final de synthése a rendre a la fin de
l'enseignement.

Regime Derogatoire

- Type : Dossier

- Durée : --

« Précisions : Dossier a rendre d'au moins 10 pages (sans
annexe)

SESSION 2::

- Type : Dossier

- Durée : --

+ Précisions : Dossier a rendre d'au moins 10 pages (sans
annexe)

Utilisation de l'intelligence artificielle :

Pour cet EC, lusage de lintelligence artificielle (IA)
générative pour aider a la réalisation des travaux de
controle continu soumis a évaluation est autorise.

Les résultats fournis par lIA doivent constituer un
matéeriau pour votre réflexion, et toujours faire l'objet d'une
réappropriation et d'une reprise critique.

Le dossier devra impérativement étre nourri d'expériences
personnelles ainsi que d'éléments issus des ateliers suivis
pendant le cours. Les parties uniquement descriptives,
sans analyse ou trop générales, ne seront pas valorisées
dans l'‘évaluation.

Tous les usages doivent étre documentés dans une section
dediee a la fin de votre travail, a l'exception des usages de
recherche web augmentée, de correction orthographique
et syntaxique. Cette section doit permettre a votre lecteur
d'évaluer la maniére dont vous avez travaillé avec llA et
mobilisé cette ressource au service d'un travail personnel.

L'integration directe de contenus engendres par 1A doit
étre faite sous le regime de la citation.

Competences visees

- Adopter une posture manageériale adaptee.

+ Animer et mobiliser une équipe.

- Communiquer efficacement en situation
professionnelle.
Prendre des décisions responsables et éthiques.



