
Pratiques contemporaines du management public

Infos pratiques

> ECTS : 4.5

> Nombre d'heures : 30.0

> Période de l'année : Enseignement dixième 

semestre

> Méthodes d'enseignement : En présence

> Forme d'enseignement : Cours magistral

> Ouvert aux étudiants en échange :  Oui

> Composante : Institut de Préparation à 

l'Administration Générale

> Code ELP : 4F0GG04P

Présentation

Cet enseignement vise à permettre aux étudiants 

de mieux comprendre les enjeux contemporains 

dans différents domaines du management (finance, 

gestion des ressources humaines, stratégie gestion de 

production…). Il s’agira ici pour les étudiants réunis en 

groupes d’organiser un « événement » sous la forme par 

exemple d’une table ronde autour de problématiques 

précisément définies, le tout devant débouché sur 

la rédaction d’un mémoire collectif (ou individuel si 

poursuite d’étude en doctorat – voir UE 3 du Semestre 

4). Les trois thématiques retenues sont les suivantes : 

gestion des ressources humaines et droit ; comptabilité 

et droit ; gouvernance, droit et contrôle. Le cours de 

méthodologie quantitative a pour but de familiariser les 

étudiants avec les méthodes de collecte et d’analyse des 

données en management.
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