
Stage

Infos pratiques

> ECTS : 6.0

> Période de l'année : Enseignement huitième 

semestre

> Ouvert aux étudiants en échange :  Oui

> Composante : Sciences et techniques des activités 

physiques et sportives

> Code ELP : 5S8SPN03

Présentation

Le stage, d’une durée minimale de 310 heures, se déroule 

au sein d’une structure en lien avec le champ du sport 

et des politiques sportives (fédérales, associatives, 

publiques…).

Le stage aura lieu dans les secteurs suivants (liste non-

exhaustive) :

-   dans les politiques publiques : au ministère des Sports 

ou dans les collectivités territoriales (services des sports 

de municipalités, départements, régions)

-   dans des fédérations et organisations sportives du 

secteur privé non-marchand (comités olympiques à 

différentes échelles, districts fédéraux…)

-   dans des clubs sportifs (clubs professionnels ou 

amateurs)

-   dans les affaires publiques (sociétés de conseil en 

veille et lobbying autour des questions sportives) et 

les relations institutionnelles et publiques (agences 

d’événementiel) en lien avec le sport

-   dans le secteur associatif sur des sujets tels que 

l’inclusion, l’intégration sociale, le développement 

durable, etc., et le secteur des ONG internationales (sport 

pour la paix, relations diplomatiques…)

-   dans des institutions (INJEP), agences et fédérations 

en tant que chargé.e d’études/d’enquête sur des 

thématiques « sportives »

-   dans des laboratoires de recherche sur des projets liés 

aux sciences sociales du sport

Les missions confiées peuvent inclure la participation à 

des activités de gestion de projet, de communication, 

d’organisation, d’études et d’enquêtes, ainsi que des 

tâches de suivi, d’analyse ou de rédaction.

Ce stage vise à permettre aux étudiants de développer 

des compétences professionnelles transversales et 

d’appréhender les enjeux liés au secteur du sport.

Objectifs

-Découvrir les environnements professionnels liés au 

secteur du sport.

-Comprendre le fonctionnement et les enjeux des 

structures d’accueil.

-Mettre en application les connaissances acquises en 

formation.

-Développer une posture professionnelle adaptée au 

milieu organisationnel.

Évaluation

---------------- SESSION 1 ----------------

REGIME STANDARD

-        Contrôle terminal

Rapport de stage à rendre

REGIME DEROGATOIRE

-        Contrôle terminal

Rapport de stage à rendre

 

---------------- SESSION 2 ----------------

REGIME STANDARD / DEROGATOIRE

Rapport de stage à rendre

 

Compétences visées

-Participer à la conduite de projets.

-Analyser des situations professionnelles et produire des 

synthèses.

-Communiquer à l’écrit et à l’oral dans un contexte 

professionnel.
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-Travailler en équipe et s’adapter à un environnement 

organisationnel.

Ressources pédagogiques

Document distribué en début d’année sur les attendus du 

stage

Contact(s)
> Valentin Guery

Responsable pédagogique

v.guery@parisnanterre.fr
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